Protokél nr 10/19
z posiedzenia Komisji Os$wiaty, Kultury i Spraw Spo?ecznych odbytego w dniu 4 lipca 2019 .
od godz. 15% do godz. 16*° w budynku Urzedu Gminy Swierklaniec.
Obecni wedtug zalaczonej listy.

Posiedzeniu przewodniczyt Przewodniczacy Komisji O$wiaty, Kultury i Spraw Spotecznych radny
Jacek Grysko, ktory przywital przybylych czlonkow Komisji oraz gosci i otworzyl posiedzenie.

Porzadek obrad niniejszego posiedzenia przedstawia sig nastepujaco:
1. Otwarcie posiedzenia.
2. Omowienie stanu O$wiaty na terenie Gminy Swierklaniec.
3. Zakonczenie.

Ad. 2.

Pan Roman Michalski, Dyrektor Gminnego Zespolu Obstugi Placowek Os$wiatowych, wyjasnil
zasady wynagradzania nauczycieli i pracownikow administracyjnych o$wiaty.

Pani Barbara Panczocha, Prezes NSZZ Solidarnoé¢ Oéwiata Ziemi Tarnogorskiej, przedstawita
sposoby, dzigki ktorym bedzie mozna wyplaci¢ strajkujacym nauczycielom wynagrodzenia, za
okres strajku.

Pani Jadwiga Glogowska, Prezes Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego, wyrazila swoja
opinig, ze w zwigzku z tym, ze W Gminie Swierklaniec odbyly si¢ wszystkie zielone szkoly,
program nauczania zostal zrealizowany, a egzaminy si¢ odbyly nauczycielom nalezy sie wyplata za
ten okres. Nadmienita, ze nauczyciele w czasie strajku nigdzie nie wyjezdzali i byli obecni w szkole
dzieki temu byli w gotowosci do podjecia pracy W momencie osiggnigcia porozumienia. Ponadto,
czg$¢ strajku odbywala si¢ W dni §wigteczne, ustawowo wolne od pracy. Nastgpnie poinformowala,
7e nauczycielom zostal odebrany tzw. dodatek mieszkaniowy, co spowodowato, ze pomimo dwéch
podwyzek zarabiaja mniej. W dalszej czgsci poinformowata, ze nauczyciele przy wszystkich swoich
dziataniach my$la o dobru dziec.

Radny Kazimierz Flakus poinformowal, ze nauczyciele spetnili kryteria okre§lone w regulaminie
wynagradzania nauczycieli znajdujacym si¢ W uchwale Rady Gminy Swierklaniec. Dodal, ze strajk
trwal 3 tygodnie, jednak obejmowal jedynie 5 dni dydaktycznych. Nastgpnie zaproponowal, ze
nauczyciele mogg otrzymacé wynagrodzenie za okres strajku w formie zwigkszonego dodatku
motywacyjnego w ramach zakresu ustalonego w Uchwale Rady Gminy Swierklaniec w sprawie
regulaminu wynagradzania nauczycieli. Nadmienil, ze wiele miast prowadzi dziatania majace na
celu przekazanie wynagrodzen za okres strajku nauczycielom. Dodal, ze istniejg mozliwos$¢ prawne,
ktore to umozliwiaja.

Pan Roman Michalski, Dyrektor Gminnego Zespotu Obstugi Placowek Oswiatowych,
poinformowal, ze oprécz nauczycieli w strajku brali udzial réwniez pracownicy administracyjni
oraz pracownicy obstugi, ktorzy nie otrzymujg dodatkow motywacyjnych. Nastepnie wyrazit swojg
opini¢, ze najlepszym rozwiazaniem, ktore obejmowaloby wszystkie osoby strajkujgce jest zawarcie
porozumienia pomigdzy dyrektorami szkot a zwiazkami zawodowymi. Nadmienil, ze wolne $rodki,
ktére powstaly w wyniku potracen wynagrodzen za kres strajku, pozostaly w puli srodkow
przeznaczonych na wy grodzenia i nie zostaty przekazane na inny cel.

Radny Kazimierz Flakus wyrazil swoja opinig, ze osoby strajkujace nie oczekuja przekazania
catosci potragconego wynagrodzenia, jednak licza na wsparcie finansowe. Nastepnie przedstawit
w jaki sposob mozna przeprowadzi¢ przekazanie srodkow osobom strajkujgcym przez zwigkszenie
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Pani Barbara Panczocha, Prezes NSZZ Solidarno$é Ogwiata Ziemi Tarnogorskiej, poinformowala,
ze najlepszym rozwigzaniem jest zwiekszenie dodatku motywacyjnego, gdyz dzialania beda
prowadzone w ramach istniejgcych przepiséw, a $rodki mogg zosta¢ pobrane z oszczednosci
powstatych w wyniku potracen wynagrodzen zwiazanych z udzialem w strajku. Nastepnie
poinformowala, ze w wielu miastach doszto do podpisania porozumienia pomiedzy dyrektorami.

Pani Barbara Panczocha, Prezes NSZ7 Solidarnosé Oswiata Ziemi Tarnogérskiej, przytoczyta
fragment opracowania Fundacji Batorego w temacie rozwigzan umozliwiajgcych wyplate
wynagrodzenia nauczycielom za okres strajku. Dodata, ze zwiekszenie dodatku motywacyjnego
powinno obejmowa¢ jedynie nauczycieli bioracych udziat w strajku.

Pani Jadwiga Glogowska, Prezes Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego, wyrazita swoja
opini¢, ze uczestniczyla w kilku spotkaniach w tym temacie i Wojt od poczatku deklarowat, ze
wolne srodki, ktére powstaly w wyniku potracef za okres strajku nie zostang przeznaczone na inne
zadania. Nastepnie podziekowala Woéjtowi Gminy Swierklaniec za dobrg wspotprace.

Przewodniczacy Rady Gminy Pan Jarostaw Wasaznik wyrazit SW0ja opini¢, ze w momencie
podjecia uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na podpisanie przez dyrektoréw szkot porozumien ze
zwigzkami zawodowymi mogloby przynies¢ odwrotny skutek od zamierzonego, poniewaz kazda
uchwala podejmowana przez Rade¢ Gminy podlegaja kontroli Nadzoru Prawnego Wojewody lub
Regionalnej Izby Obrachunkowej. Nastepnie rozwazyl propozycje zwigzana ze zwigkszaniem
dodatku motywacyjnego. W dalszej czesci poinformowal, ze w niektérych miejscowosciach
W porozumieniu z rodzicami prowadzone s3 zajecia dodatkowe, na ktérych nauczyciele odrabiajg
potragcone wynagrodzenie.

Pani Barbara Panczocha, Prezes NSZ7Z Solidarno$¢ Odwiata Ziemi Tarnogorskiej, wyrazit swoje
zdanie, ze nauczyciele byli obecni przez wiele godzin w szkole w trakcie strajku, wigc dlaczego,
aby otrzyma¢ wynagrodzenie za ten czas muszg go odpracowywaé. Dodala, ze strajk zostal
zorganizowany w sposéb zgodny z prawem i miat na celu pokazanie probleméw nauczycieli
1 wskazanie, ze sg niedoceniang grupg zawodowa. Dodata, ze nauczyciele bardzo czesto sami,
z wiasnych $rodkéw, tworza pomoce naukowe. Nadmienita, ze dodatkowo nauczyciele w swoim
strajku walczyli o zwiekszenie subwencji o§wiatowej. W dalszej czesci poinformowata, ze duzy

upokorzeniem dla nauczycieli bylo przyznanie dodatku 500 zt dla trzody chlewnej, a nauczycielom
odmawia si¢ podwyzki.

Przewodniczacy Rady Gminy wyrazit swoje zdanie, ze nie mozna prowadzi¢ do generalizacji, ze
wszyscy nauczyciele odpracowali strajk, nalezycie wykonujg swoje obwigzki i przyktadaja sie do
swojej pracy, bo jak w kazdym zawodzie istnieja nauczyciele, ktérzy nie wykonujg swoich
obowigzkéw w  sposéb poprawny. W dalszej czeéci wyrazit SWoja opinie, ze najlepszym
rozwigzaniem w tej sytuacji byloby podpisanie porozumienia pomigdzy dyrektorami placéwek
oswiatowych a zwigzkami zawodowymi,

Pani Barbara Panczocha, Prezes NSZZ Solidarnosé Oswiata Ziemi Tarnogérskiej, zwrécita sie
z zapytaniem na jakiej podstawie Przewodniczacy Rady dokonat oceny pracy nauczycieli.
Nadmienita, ze wiekszog¢ nauczycieli otrzymato ocene bardzo dobrg lub dobra. Dodata, ze oceny
nauczycieli dokonuje si¢ z uwzglednieniem 120 kryteriow. W dalszej czgsci wyrazila SW0ja opinig,
ze w przypadku, gdy istnieje mozliwosé wyplacenia wynagrodzen w postaci zwigkszonego dodatku
motywacyjnego to podpisywanie porozumieri jest bezcelowe.



Radny Kazimierz Flakus wyrazil swoje zdanie, Ze nalezy zastosowal zwiekszenie dodatku
motywacyjnego. Nastgpnie zwrécil si¢ z zapytaniem, na jakiej podstawie w skali gminy s3
wyliczane i zabezpieczane érodki na dodatek motywacyjny.

Pan Roman Michalski, Dyrektor Gminnego Zespolu Obstugi Placowek Og$wiatowych,
poinformowat o sposobie wyliczenia wielkosei dodatku motywacyjnego.

W dalszej czgsci posiedzenia rozwazono jak, w sposob formalny doprowadzi¢ do zwiekszenia
dodatku motywacyjnego i jakie kroki trzeba by byto podja¢ w tym celu.

Przewodniczacy Rady Gminy zwrécil sie¢ z zapytaniem, czy nauczyciele otrzymali pomoc
7z funduszu strajkowego.

Pani Jadwiga Glogowska, Prezes Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego, poinformowala, Ze
nauczyciele nie otrzymali takiego wsparcia. Dodala, ze nauczyciel moze otrzyma¢ pomoc
finansowa tylko z jednego zrodia. Nadmienila, ze nauczyciele moga skladac wniosek o wsparcie
7 funduszu strajkowego do 10 lipca 2019 .

Pani Kunegunda Trynkos, Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Adama Mickiewicza, poinformowala,
ze cze$¢ nauczycieli drukuje materialy dydaktyczne z wiasnych érodkow, jednak szkola jest
w posiadaniu drukarek, z ktérych nauczyciele mogg korzystac. W dalszej czesci poinformowala, ze
wickszo$¢ nauczycieli przystapita do strajku, jednak kilku nauczycieli, ktérzy do niego nie
przystapili pomagali przy organizacji wszystkich egzaminow. W zwigzku z tym przyznajac dodatek
motywacyjny nalezy uwzglednic rownie nauczycieli, ktérzy nie brali udziatu w strajku.

Radny Eukasz Wylezek wyrazil swoja opinie, ze wszystkie egzaminy w duzej mierze odbyly si¢
dzieki nauczycielom, ktorzy nie przystapili do strajku, brali udziat w pracach komisji
egzaminacyjnych w kilku szkotach.

Pani Barbara Panczocha, Prezes NSZZ Solidarnos¢ Oéwiata Ziemi Tarnogorskiej, poinformowata,
ze za prace w komisji nauczyciele otrzymali dodatek w wysokosci 300 zt.

Radny Lukasz Wylezek wyrazil swoja opinig, Zze pienigdze zostaly przekazane za wykonang
wzmozong prace. Nastgpnie wyrazit swoje zdanie, ze dodatek motywacyjny, ma za zadanie
motywowa¢ do rzetelnego wykonywania swoje pracy, a nie by¢ efektem udziatu w strajku.

Pani Barbara Panczocha, Prezes NSZZ Solidarnos¢ Oswiata Ziemi Tarnogérskiej, wyrazita swojg
opinig, ze dodatek w wysokosci 25 lub 30 zi nie motywuje do pracy. Nastepnie po raz kolejny
poinformowala, o wynagrodzeniu za udzial w pracy komisji egzaminacyjne;.

Pani Kunegunda Trynkos, Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza, poinformowata,
7e wynagrodzenie w wysokosci 300 71 za udzial w pracy komisji otrzymali jedynie osoby
z zewnatrz. Nauczyciele zatrudnieni w danej szkole wykonywali swoja prace W ramach swoich
obowiazkow bez dodatkowego wynagrodzenia.

Pani Barbara Panczocha, Prezes NSZZ Solidarno$¢ O$wiata Ziemi Tarnogérskiej, poinformowata,
7e Ci nauczyciele nie bioracy udziatu w strajku nie mieli potracef z wynagrodzenia.

Pani Kunegunda Trynkos, Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Adama Mickiewicza, poinformowala,
7e brak potracen wynika z faktu, ze stale wykonywali swoje obowigzki i umozliwili wykonywanie
zadan statutowych szkél oraz organizacjg egzaminow.



Pani Barbara Panczocha, Prezes NSZ7 Solidarno$é Oswiata Ziemi Tarnogorskiej, poinformowala,
ze uczniowie wspierali strajkujacych nauczycieli.

Pan Zdzistaw Zdanowski, Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Krélowej Jadwigi w Nowym Chechle,
wyrazil swoja opinie, ze w momencie podpisania porozumienia dochodzi do sytuacji, w ktérej
dyrektorzy placéwek oswiatowych narazaja sie na konsekwencje. Ponadto, w okolicznych
miejscowosciach dyrektorzy nie podpisywali takich porozumien. Dodal, ze pracownikom obstugi
Zwrotu potrgconego wynagrodzenia mozna dokonaé przez przekazanie nagrody dyrektora.

Pan Roman Michalski, Dyrektor Gminnego Zespolu Obstugi Placowek Oswiatowych,
poinformowal, ze pracownicy obstugi strajkowali Jjedynie w Szkol Podstawowej w Nowym
Chechle. Nadmienil, ze zwigkszanie puli $rodkéw na nagrody dyrektora musi zostaé
przeprowadzone na réwni we wszystkich placéwkach o$wiatowych w Gminie Swierklaniec.
Nastepnie wyrazil swoja opinie, ze najlepszym rozwigzaniem, nie budzgcym watpliwosci jest
podpisanie przez dyrektoréw porozumien ze zwi azkami zawodowymi.

Pani Barbara Panczocha, Prezes NSZ7 Solidarno$é¢ O$wiata Ziemi Tarnogoérskiej, ze
W przekazanym pismie zostaly przedstawione miejscowosci, w ktérych dyrektorzy podpisali
omawiane porozumienia. Nastepnie przytoczyla fragment opinii prawnej.

Komisja poddata pod glosowanie wniosek formalny, ztozony przez radnego Kazimierza Flakusa,
dotyczacy zwigkszenia puli srodkéw na dodatek motywacyjny dla nauczycieli. Wyniki glosowania
przedstawiaja si¢, w nastepujacy sposob: 1. gh 4: ,za” - 1,  przeciw” - 3, , wstrzymalo sig” - 0.
Whiosek nie zostal przyjety.

Ad. 3.

Wobec wyczerpania porzadku obrad Przewodniczacy Komisji Oswiaty, Kultury i Spraw
Spotecznych o godz. 16*" zamknat posiedzenie.

Na tym protokét zakorniczono.
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